
САМОРЕГУЛИРУЕМАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ АССОЦИАЦИЯ СТРОИТЕЛЕЙ 
ГАЗОВОГО И НЕФТЯНОГО КОМПЛЕКСОВ 

(СРО АСГиНК)

«28» сентября 2018 г. Москва №72

ПРОТОКОЛ 
заседания Дисциплинарной комиссии Саморегулируемой организации 

Ассоциации строителей газового и нефтяного комплексов

ПРИСУТСТВОВАЛИ:

1. Вирясова Галина Николаевна
2. Летаев Андрей Евгеньевич
3. Ревин Анатолий Иванович
4. Зубрилин Александр Сергеевич

Приглашены:

1. Пысина Людмила Анатольевна - начальник Финансово 
экономического управления

2. Федоров Александр Александрович - заместитель начальника 
Контрольно - экспертного управления

Председательствовал - Летаев Андрей Евгеньевич

Секретарь - Вирясова Галина Николаевна

Кворум имеется.

Заседание Дисциплинарной комиссии Саморегулируемой организации 
Ассоциации строителей газового и нефтяного комплексов - правомочно.



ПОВЕСТКА ДНЯ:

О мерах дисциплинарного воздействия в отношении следующих организаций:

1. ООО «Авиапредприятие «Газпром авиа» (ИНН 7736046504)
2. ООО «Газспецстрой» (ИНН 7713708092)
3. ООО «Газэнергострой» (ИНН 7702653388)
4. ООО «Меридиан - Строй» (ИНН 7727663540)
5. Международный общественный Фонд единства православных народов (ИНН 

7704041158)
6. ООО «Нефтегазстройинжиниринг» (ИНН 9717038678)
7. ООО «РМ КПГ» (ИНН 7703791013)
8. АО «Нефтегазавтоматика» (ИНН 7724230019)
9. ООО «НефтеГазИнвест-Интари» (ИНН 5003098392)
10. ООО «Газстройинновация» (ИНН 7728695618)
11. ПАО «БАЗАЛЬТОПЛАСТИК» (ИНН 7727577989)
12. ООО «ТЭКсвязьинжиниринг» (ИНН 7736101593)
13. ООО «НовотэкСтрой» (ИНН 7728225250)
14. ООО «Специализированное Монтажно-наладочное Управление» (ИНН 

7733502942)
15. 000 Фирма «АС» (ИНН 7719008700)
16. 000 ’’Сага Телеком” (7702331743)
17. ООО «Меко» (ИНН 1102023714)
18. ООО «Малое инновационное предприятие Губкинского университета 

«Научно-образовательный центр «Энергосберегающие технологии и техническая 
диагностика» (ИНН 7736626819)

19. ООО «Трансремстрой» (ИНН 8904005705)
20. ООО «НПО Север» (ИНН 7724875585)
21. ООО «Мастерстрой - Поволжье» (6452082698)
22. ООО «ТКС - Холдинг» (7704223623)
23. ООО «СТРОЙГАРАНТ» (7751104574)

СЛУШАНИЯ:

1,По вопросу повестки дня выступила Вирясова Г.Н., которая сообщила, что ООО 
«Авиапредприятие «Газпром авиа» было принято в члены Ассоциации согласно 
протокола Совета Ассоциации от 15.12.2009 года.

До настоящего времени данной организацией не исполнены:
п. 1 приложения V постановления Правительства РФ от 11.05.2017 г. № 559 (НРС, 

кадры);
п. 7.1 Порядок получения доп. проф. образования и аттестации работников (3 чел.);
п. 2.1.1 Требований Ассоциации к наличию системы аттестации по промышленной 

безопасности (7 чел.).
Ранее Дисциплинарной комиссией на заседании от 31.08.2018 г. было вынесено 

предупреждение со сроком устранения замечаний до 27.09.2018 г.
Учитывая изложенное, руководствуясь нормами Положения о применении мер 

дисциплинарного воздействия предлагается применить в отношении ООО 
«Авиапредприятие «Газпром авиа» меру дисциплинарного воздействия в виде 
предупреждения со сроком устранения до 25.10.2018 г.



Голосование:

«ЗА» 4 голосов
«ПРОТИВ» 0 голосов
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ» 0 голосов

РЕШИЛИ:
Применить в отношении ООО «Авиапредприятие «Газпром авиа» меру 

дисциплинарного воздействия в виде предупреждения со сроком устранения до 
25.10.2018 г.

2. По вопросу повестки дня выступила Вирясова Т.Н., которая сообщила, что ООО 
«Газспецстрой» было принято в члены Ассоциации согласно протокола Совета 
Ассоциации от 30.06.2015 года.

До настоящего времени данной организацией не исполнены:
п. 1 приложения V постановления Правительства РФ от 11.05.2017 г. № 559 (НРС, 

кадры);
п. 9.2 Требований Ассоциации к страхованию.
Кроме того имеется задолженность по оплате регулярных членских взносов.
Ранее Дисциплинарной комиссией на заседании от 31.08.2018 г. было вынесено 

предупреждение со сроком устранения замечаний до 27.09.2018 г.
Учитывая изложенное, руководствуясь нормами Положения о применении мер 

дисциплинарного воздействия предлагается применить в отношении ООО 
«Газспецстрой» меру дисциплинарного воздействия в виде предупреждения со сроком 
устранения до 25.10.2018 г.

Голосование:

«ЗА» 4 голосов
«ПРОТИВ» 0 голосов
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ» 0 голосов

РЕШИЛИ:
Применить в отношении ООО «Газспецстрой» меру дисциплинарного воздействия 

в виде предупреждения со сроком устранения до 25.10.2018 г.

3. По вопросу повестки дня выступила Вирясова Г.Н., которая сообщила, что ООО 
«Газэнергострой» было принято в члены Ассоциации согласно протокола Совета 
Ассоциации от 30.06.2014 года.

До настоящего времени данной организацией не исполнены:
- п.5.1.1.2 Положения о членстве (повышение квалификации - 1 чел.);
- п.5.1.1 Положения о членстве (НРС);
- п. 6.2.1 Положения о членстве (ПК - 2 чел.);
- п. 9.2 Требований к страхованию;
- п. 2.1.2 Требований к наличию системы контроля качества;
- 7.1 Порядка получения доп. проф. образования и аттестации работников.

Имеется задолженность по оплате членских взносов.
Ранее Дисциплинарной комиссией на заседании от 31.08.2018 г. было вынесено 

предупреждение со сроком устранения замечаний до 27.09.2018 г.
Учитывая изложенное, руководствуясь нормами Положения о применении мер 

дисциплинарного воздействия предлагается применить в отношении ООО



«Газэнергострой» меру дисциплинарного воздействия в виде предупреждения со сроком 
устранения до 25.10.2018 г.

Голосование:
«ЗА» 4 голосов
«ПРОТИВ» 0 голосов
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ» 0 голосов

РЕШИЛИ:
Применить в отношении ООО «Газэнергострой» меру дисциплинарного 

воздействия в виде предупреждения со сроком устранения до 25.10.2018 г.

4. По вопросу повестки дня выступила Вирясова Г.Н., которая сообщила, что ООО 
«Меридиан-Строй» было принято в члены Ассоциации согласно протокола Совета 
Ассоциации от 15.01.2010 года.

До настоящего времени данной организацией не исполнены:
- п.5.1.2 Положения о членстве (материально-техническая база);
- п.1 приложения V постановления Правительства РФ от 11.05.2017 г. № 559
(кадры, НРС);
- п. 2.1.1 Требований Ассоциации к наличию системы аттестации по промышленной 

безопасности (12 чел.);
- п. 2.8 Требований к наличию СМК;
- п. 9.2 Требований к страхованию.

Ранее Дисциплинарной комиссией на заседании от 31.08.2018 г. было вынесено 
предупреждение со сроком устранения замечаний до 27.09.2018 г.

Учитывая изложенное, руководствуясь нормами Положения о применении мер 
дисциплинарного воздействия предлагается применить в отношении ООО «Меридиан- 
Строй» меру дисциплинарного воздействия в виде предупреждения со сроком устранения 
до 25.10.2018 г.

Голосование:
«ЗА» 4 голосов
«ПРОТИВ» 0 голосов
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ» 0 голосов

РЕШИЛИ:
Применить в отношении ООО «Меридиан-Строй» меру дисциплинарного 

воздействия в виде предупреждения со сроком устранения до 25.10.2018 г.

5. По вопросу повестки дня выступила Вирясова Т.Н., которая сообщила, что 
Международный общественный Фонд единства православных народов был принят в 
члены Ассоциации согласно протокола Совета Ассоциации от 09.08.2016 года.

До настоящего времени данной организацией не исполнены:
- п.5.1.2 Положения о членстве (МТБ);
- п.5.1.1 Положения о членстве (НРС, кадры);
- п. 5.1.4 Положения о членстве (СКК);
- п. 9.2 Требований к страхованию.

Имеется задолженность по оплате членских взносов.
Ранее Дисциплинарной комиссией на заседании от 31.08.2018 г. было вынесено 

предупреждение со сроком устранения замечаний до 27.09.2018 г.
Учитывая изложенное, руководствуясь нормами Положения о применении мер 

дисциплинарного воздействия предлагается применить в отношении Международного 



общественного Фонда единства православных народов меру дисциплинарного 
воздействия в виде предупреждения со сроком устранения до 25.10.2018 г.

Голосование:
«ЗА» 4 голосов
«ПРОТИВ» 0 голосов
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ» 0 голосов

РЕШИЛИ:
Применить в отношении Международного общественного Фонда единства

православных народов меру дисциплинарного воздействия в виде предупреждения со 
сроком устранения до 25.10.2018 г.

6. По вопросу повестки дня выступила Вирясова Г.Н., которая сообщила, что ООО 
«Нефтегазстройинжиниринг» было принято в члены Ассоциации согласно протокола 
Совета Ассоциации от 29.09.2016 года.

До настоящего времени данной организацией не исполнен:
- п. 9.2 Требований к страхованию.

Ранее Дисциплинарной комиссией на заседании от 31.08.2018 г. было вынесено 
предупреждение со сроком устранения замечаний до 27.09.2018 г.

Учитывая изложенное, руководствуясь нормами Положения о применении мер 
дисциплинарного воздействия предлагается применить в отношении ООО 
«Нефтегазстройинжиниринг» меру дисциплинарного воздействия в виде 
предупреждения со сроком устранения до 25.10.2018 г.

Голосование:
«ЗА» 4 голосов
«ПРОТИВ» 0 голосов
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ» 0 голосов

РЕШИЛИ:
Применить в отношении ООО «Нефтегазстройинжиниринг» меру

дисциплинарного воздействия в виде предупреждения со сроком устранения до 
25.10.2018 г.

7. По вопросу повестки дня выступила Вирясова Г.Н., которая сообщила, что ООО 
«РМ КПГ» было принято в члены Ассоциации согласно протокола Совета Ассоциации от 
27.04.2017 года.

До настоящего времени данной организацией не исполнены:
- п.1 приложения V постановления Правительства РФ от 11.05.2017 г. № 559
(кадры, НРС);
- п.5.1.1.1 Положения о членстве (НРС).

Ранее Дисциплинарной комиссией на заседании от 31.08.2018 г. было вынесено 
предписание со сроком устранения замечаний до 27.09.2018 г.

Учитывая изложенное, руководствуясь нормами Положения о применении мер 
дисциплинарного воздействия предлагается применить в отношении ООО «РМ КПГ» 
меру дисциплинарного воздействия в виде предупреждения со сроком устранения до 
27.09.2018 г.

Голосование:
«ЗА» 4 голосов
«ПРОТИВ» 0 голосов
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ» 0 голосов



РЕШИЛИ:
Применить в отношении ООО «РМ КПГ» меру дисциплинарного воздействия в 

виде предупреждения со сроком устранения до 25.10.2018 г.

8. По вопросу повестки дня выступила Вирясова Г.Н., которая сообщила, что АО 
«Нефтегазавтоматика» было принято в члены Ассоциации согласно протокола Совета 
Ассоциации от 07.07.2017 года.

До настоящего времени данной организацией не исполнены:
- п.1 приложения V постановления Правительства РФ от 11.05.2017 г. № 559
(кадры, НРС).

Ранее Дисциплинарной комиссией на заседании от 31.08.2018 г. было вынесено 
предписание со сроком устранения замечаний до 27.09.2018 г.

Учитывая изложенное, руководствуясь нормами Положения о применении мер 
дисциплинарного воздействия предлагается применить в отношении АО 
«Нефтегазавтоматика» меру дисциплинарного воздействия в виде предупреждения со 
сроком устранения до 25.10.2018 г.

Голосование:
«ЗА» 4 голосов
«ПРОТИВ» 0 голосов
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ» 0 голосов

РЕШИЛИ:
Применить в отношении АО «Нефтегазавтоматика» меру дисциплинарного

воздействия в виде предупреждения со сроком устранения до 25.10.2018 г.

9. По вопросу повестки дня выступила Вирясова Г.Н., которая сообщила, что ООО 
«НефтеГазИнвест-Интари» было принято в члены Ассоциации согласно протокола 
Совета Ассоциации от 26.01.2012 года.

До настоящего времени данной организацией не исполнены:
- п/п а п.5.1.1.1 Положения о членстве (НРС).

Ранее Дисциплинарной комиссией на заседании от 31.08.2018 г. было вынесено 
предписание со сроком устранения замечаний до 27.09.2018 г.

Учитывая изложенное, руководствуясь нормами Положения о применении мер 
дисциплинарного воздействия предлагается применить в отношении ООО 
«НефтеГазИнвест-Интари» меру дисциплинарного воздействия в виде предупреждения 
со сроком устранения до 25.10.2018 г.

Голосование:
«ЗА» 4 голосов
«ПРОТИВ» 0 голосов
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ» 0 голосов

РЕШИЛИ:
Применить в отношении ООО «НефтеГазИнвест-Интари» меру дисциплинарного 

воздействия в виде предупреждения со сроком устранения до 25.10.2018г.

10. По вопросу повестки дня выступила Вирясова Г.Н., которая сообщила, что ООО 
«Газстройинновация» было принято в члены Ассоциации согласно протокола Совета 
Ассоциации от 09.04.2012 года.

До настоящего времени данной организацией не исполнены:



- п. 9.2 Требований к страхованию;
- п/п а п.5.1.1.1 Положения о членстве (НРС).
Ранее Дисциплинарной комиссией на заседании от 31.08.2018 г. было вынесено 

предписание со сроком устранения замечаний до 27.09.2018 г.
Учитывая изложенное, руководствуясь нормами Положения о применении мер 

дисциплинарного воздействия предлагается применить в отношении ООО 
«Газстройинновация» меру дисциплинарного воздействия в виде предупреждения со 
сроком устранения до 25.10.2018 г.

Голосование:
«ЗА» 4 голосов
«ПРОТИВ» 0 голосов
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ» 0 голосов

РЕШИЛИ:
Применить в отношении ООО «Газстройинновация» меру дисциплинарного 

воздействия в виде предупреждения со сроком устранения до 25.10.2018 г.

11. По вопросу повестки дня выступила Вирясова Г.Н., которая сообщила, что ПАО 
«БАЗАЛЬТОПЛАСТИК» было принято в члены Ассоциации согласно протокола Совета 
Ассоциации от 22.12.2011 года.

До настоящего времени данной организацией не исполнены:
- п. 9.2 Требований к страхованию;
- п/п а п.5.1.1.1 Положения о членстве (НРС).
Имеется задолженность по оплате членских взносов.
Ранее Дисциплинарной комиссией на заседании от 31.08.2018 г. было вынесено 

предписание со сроком устранения замечаний до 27.09.2018 г.
Учитывая, что в СРО АСГиНК от ПАО «БАЗАЛЬТОПЛАСТИК» поступило 

заявление о прекращении членства в Ассоциации, руководствуясь нормами Положения о 
применении мер дисциплинарного воздействия предлагается в отношении ПАО 
«БАЗАЛЬТОПЛАСТИК» дисциплинарное производство прекратить.

Голосование:
«ЗА» 4 голосов
«ПРОТИВ» 0 голосов
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ» 0 голосов

РЕШИЛИ:
В отношение ПАО «БАЗАЛЬТОПЛАСТИК» дисциплинарное производство 

прекратить.

12. По вопросу повестки дня выступила Вирясова Г.Н., которая сообщила, что ООО 
«ТЭКсвязьинжиниринг» было принято в члены Ассоциации согласно протокола Совета 
Ассоциации от 14.11.2012 года.

До настоящего времени данной организацией не исполнены:
- п 5.1.1.2 Положения о членстве (ПК - 3 чел.);
- п. 7.1 Порядка получения доп. проф. образования (3 чел.).
Ранее Дисциплинарной комиссией на заседании от 31.08.2018 г. было вынесено 

предписание со сроком устранения замечаний до 27.09.2018 г.
Учитывая изложенное, руководствуясь нормами Положения о применении мер 

дисциплинарного воздействия предлагается применить в отношении ООО



«ТЭКсвязьинжиниринг» меру дисциплинарного воздействия в виде предупреждения со 
сроком устранения до 25.10.2018 г.

Голосование:
«ЗА» 4 голосов
«ПРОТИВ» 0 голосов
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ» 0 голосов

РЕШИЛИ:
Применить в отношении ООО «ТЭКсвязьинжиниринг» меру дисциплинарного 

воздействия в виде предупреждения со сроком устранения до 25.10.2018 г.

13. По вопросу повестки дня выступила Вирясова Г.Н., которая сообщила, что ООО 
«НовотэкСтрой» было принято в члены Ассоциации согласно протокола Совета 
Ассоциации от 29.05.2015 года.

До настоящего времени данной организацией не исполнены:
- п/п а п.5.1.1.1 Положения о членстве (НРС);
- п. 5.1.1.2 Положения о членстве (ПК - 5 чел.);
- п.1, V постановления Правительства № 559 (кадры, НРС);
- п. 9.2 Требований к страхованию;
- п. 4.1.4 Контроля за деятельностью членов СРО;
- п. 7.1 Порядка получения доп. проф. образования;
- п. 2.2 Требований к наличию СМК;
- п. 2.1 Требований к наличию СКК;
- п. 2.1 Требований к наличию САПБ.

Ранее Дисциплинарной комиссией на заседании от 31.08.2018 г. было вынесено 
предписание со сроком устранения замечаний до 27.09.2018 г.

Учитывая изложенное, руководствуясь нормами Положения о применении мер 
дисциплинарного воздействия предлагается применить в отношении ООО 
«НовотэкСтрой» меру дисциплинарного воздействия в виде предупреждения со сроком 
устранения до 25.10.2018 г.

Голосование:
«ЗА» 4 голосов
«ПРОТИВ» 0 голосов
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ» 0 голосов

РЕШИЛИ:
Применить в отношении ООО «НовотэкСтрой» меру дисциплинарного 

воздействия в виде предупреждения со сроком устранения до 25.10.2018 г.

14. По вопросу повестки дня выступила Вирясова Г.Н., которая сообщила, что ООО 
«Специализированное Монтажно-наладочное Управление» было принято в члены 
Ассоциации согласно протокола Совета Ассоциации от 24.06.2011 года.

До настоящего времени данной организацией не исполнены:
- п/п а п.5.1.1.1 Положения о членстве (НРС).

Ранее Дисциплинарной комиссией на заседании от 31.08.2018 г. было вынесено 
предписание со сроком устранения замечаний до 27.09.2018 г.

Учитывая изложенное, руководствуясь нормами Положения о применении мер 
дисциплинарного воздействия предлагается применить в отношении ООО 
«Специализированное Монтажно-наладочное Управление» меру дисциплинарного 
воздействия в виде предупреждения со сроком устранения до 25.10.2018 г.



Голосование:
«ЗА» 4 голосов
«ПРОТИВ» О голосов
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ» 0 голосов

РЕШИЛИ:
Применить в отношении ООО «Специализированное Монтажно-наладочное 

Управление» меру дисциплинарного воздействия в виде предупреждения со сроком 
устранения до 25.10.2018 г.

15. По вопросу повестки дня выступила Вирясова Г.Н., которая сообщила, что ООО 
Фирма «АС» было принято в члены Ассоциации согласно протокола Совета Ассоциации 
от 28.05.2010 года.

До настоящего времени данной организацией не исполнены:
- п/п ап.5.1.1.1 Положения о членстве (НРС).

Ранее Дисциплинарной комиссией на заседании от 31.08.2018 г. было вынесено 
предписание со сроком устранения замечаний до 27.09.2018 г.

Учитывая изложенное, руководствуясь нормами Положения о применении мер 
дисциплинарного воздействия предлагается применить в отношении ООО Фирма «АС» 
меру дисциплинарного воздействия в виде предупреждения со сроком устранения до 
25.10.2018 г.

Голосование:
«ЗА»
«ПРОТИВ»
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ»

4 голосов
0 голосов
0 голосов

РЕШИЛИ:
Применить в отношении ООО Фирма «АС» меру дисциплинарного воздействия в 

виде предупреждения со сроком устранения до 25.10.2018 г.

16. По вопросу повестки дня выступила Вирясова Г.Н., которая сообщила, что ООО 
«Сага Телеком» было принято в члены Ассоциации согласно протокола Совета 
Ассоциации от 23.06.2017 года.

Согласно протокола Контрольной комиссии от 14.09.2018 г. № 181 данной 
организацией был нарушен п. 2.8 Требований Ассоциации к наличию СМК.

Главным специалистом Контрольно-экспертного управления Ревиным А.И. 
представлена информация об устранении ООО «Сага Телеком» ранее выявленных 
нарушений.

Учитывая изложенное, руководствуясь нормами Положения о применении мер 
дисциплинарного воздействия предлагается в отношении ООО «Сага Телеком» 
дисциплинарное производство прекратить.

Голосование:
«ЗА»
«ПРОТИВ»
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ»

4 голосов
0 голосов
0 голосов

РЕШИЛИ:
Прекратить дисциплинарное производство в отношении ООО «Сага Телеком».



17. По вопросу повестки дня выступила Вирясова Г.Н., которая сообщила, что ООО 
«Меко» было принято в члены Ассоциации согласно протокола Совета Ассоциации от 
21.06.2017 года.

До настоящего времени данной организацией не исполнены:
- п.5.1.1.2 Положения о членстве (повышение квалификации - 9 чел.);
- п.1; V постановления Правительства № 559 (кадры, НРС);
- п. 9.2 Требований к страхованию;
- п. 2.1 Требований к наличию системы контроля качества;
- 7.1 Порядка получения доп. проф. образования и аттестации работников;
- п. 2.2 Требований к наличию СМК;
- п. 2.1.1 Требований к наличию САПБ.

Имеется задолженность по оплате членских взносов.
Учитывая изложенное, руководствуясь нормами Положения о применении мер 

дисциплинарного воздействия предлагается применить в отношении ООО «Меко» меру 
дисциплинарного воздействия в виде предписания со сроком устранения до 25.10.2018 г.

Голосование:
«ЗА» 4 голосов
«ПРОТИВ» 0 голосов
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ» 0 голосов

РЕШИЛИ:
Применить в отношении ООО «Меко» меру дисциплинарного воздействия в виде 

предписания со сроком устранения до 25.10.2018 г.

18. По вопросу повестки дня выступила Вирясова Г.Н., которая сообщила, что ООО 
«Малое инновационное предприятие Губкинского университета «Научно­
образовательный центр «Энергосберегающие технологии и техническая 
диагностика» (МИПГУ «НОЦ «ЭТиТД») принято в члены Ассоциации согласно 
протокола Совета Ассоциации от 25.05.2013 года.

До настоящего времени данной организацией не исполнены:
- п.5.1.1.2 Положения о членстве (повышение квалификации - 2 чел.);
- п.1; V постановления Правительства № 559 (кадры, НРС);
- 7.1 Порядка получения доп. проф. образования и аттестации работников;
- п. 2.8 Требований к наличию СМК;
- п. 2.1.1 Требований к наличию САПБ.

Имеется задолженность по оплате членских взносов.
Учитывая изложенное, руководствуясь нормами Положения о применении мер 

дисциплинарного воздействия предлагается применить в отношении ООО «МИПГУ 
«НОЦ «ЭТиТД»» меру дисциплинарного воздействия в виде предписания со сроком 
устранения до 25.10.2018 г.

Голосование:
«ЗА» 4 голосов
«ПРОТИВ» 0 голосов
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ» 0 голосов

РЕШИЛИ:
Применить в отношении ООО «МИПГУ «НОЦ «ЭТиТД» меру дисциплинарного 

воздействия в виде предписания со сроком устранения до 25.10.2018 г.



19. По вопросу повестки дня выступила Вирясова Г.Н., которая сообщила, что ООО 
«Трансремстрой» было принято в члены Ассоциации согласно протокола Совета 
Ассоциации от 30.05.2017 года.

До настоящего времени данной организацией не исполнены:
- п.5.1.1.2 Положения о членстве (повышение квалификации - 7 чел.);
- п.1; V постановления Правительства № 559 (кадры, НРС);
- п. 9.2 Требований к страхованию;
- п. 2.1 Требований к наличию системы контроля качества;
- 7.1 Порядка получения доп. проф. образования и аттестации работников;
- п. 2.8 Требований к наличию СМК;
- п. 2.1 Требований к наличию САПБ.

Имеется задолженность по оплате членских взносов.
Учитывая изложенное, руководствуясь нормами Положения о применении мер 

дисциплинарного воздействия предлагается применить в отношении ООО 
«Трансремстрой» меру дисциплинарного воздействия в виде предписания со сроком 
устранения до 25.10.2018 г.

Голосование:
«ЗА» 4 голосов
«ПРОТИВ» 0 голосов
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ» 0 голосов

РЕШИЛИ:
Применить в отношении ООО «Трансремстрой» меру дисциплинарного 

воздействия в виде предписания со сроком устранения до 25.10.2018 г.

20. По вопросу повестки дня выступила Вирясова Г.Н., которая сообщила, что ООО 
«НПО Север» было принято в члены Ассоциации согласно протокола Совета Ассоциации 
от 23.06.2017 года.

До настоящего времени данной организацией не исполнены:
- п.5.1.1.2 Положения о членстве (повышение квалификации - 6 чел.);
- 7.1 Порядка получения доп. проф. образования и аттестации работников.
Учитывая изложенное, руководствуясь нормами Положения о применении мер 

дисциплинарного воздействия предлагается применить в отношении ООО «НПО Север» 
меру дисциплинарного воздействия в виде предписания со сроком устранения до 
25.10.2018 г.

Голосование:
«ЗА» 4 голосов
«ПРОТИВ» 0 голосов
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ» 0 голосов

РЕШИЛИ:
Применить в отношении ООО «НПО Север» меру дисциплинарного воздействия в 

виде предписания со сроком устранения до 25.10.2018 г.

21. По вопросу повестки дня выступила Вирясова Г.Н., которая сообщила, что ООО 
«Мастерстрой-Поволжье» было принято в члены Ассоциации согласно протокола Совета 
Ассоциации от 15.12.2009 года.

До настоящего времени данной организацией не исполнены:
- п.5.1.1.2 Положения о членстве (повышение квалификации - 7 чел.);
- п.1; V постановления Правительства № 559 (кадры);



- п. 9.2 Требований к страхованию;
- п. 2.1 Требований к наличию системы контроля качества;
- 7.1 Порядка получения доп. проф. образования и аттестации работников;
- п. 2.2 Требований к наличию СМК;
- п. 2.1 Требований к наличию САПБ;
- п. 4.1.4 Контроля за деятельностью членов СРО.

Имеется задолженность по оплате членских взносов.
Учитывая изложенное, руководствуясь нормами Положения о применении мер 

дисциплинарного воздействия предлагается применить в отношении ООО 
«Мастерстрой-Поволжье» меру дисциплинарного воздействия в виде предписания со 
сроком устранения до 25.10.2018 г.

Голосование:
«ЗА» 4 голосов
«ПРОТИВ» 0 голосов
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ» 0 голосов

РЕШИЛИ:
Применить в отношении ООО «Мастерстрой-Поволжье» меру дисциплинарного 

воздействия в виде предписания со сроком устранения до 25.10.2018 г.
22. По вопросу повестки дня выступила Вирясова Т.Н., которая сообщила, что ООО 

«ТКС-Холдинг» было принято в члены Ассоциации согласно протокола Совета 
Ассоциации от 13.10.2017 года.

До настоящего времени данной организацией не исполнены:
- п.5.1.1.2 Положения о членстве (повышение квалификации - 6 чел.);
- п.1; V постановления Правительства № 559 (кадры, НРС - 1 чел.);
- п. 5.1.1 Положения о членстве;
- п. 9.2 Требований к страхованию;
- 7.1 Порядка получения доп. проф. образования и аттестации работников.

Имеется задолженность по оплате членских взносов.
Учитывая изложенное, руководствуясь нормами Положения о применении мер 

дисциплинарного воздействия предлагается применить в отношении ООО «ТКС- 
Холдинг» меру дисциплинарного воздействия в виде предписания со сроком устранения 
до 25.10.2018 г.

Голосование:
«ЗА» 4 голосов
«ПРОТИВ» 0 голосов
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ» 0 голосов

РЕШИЛИ:
Применить в отношении ООО «ТКС-Холдинг» меру дисциплинарного воздействия 

в виде предписания со сроком устранения до 25.10.2018 г.

23. По вопросу повестки дня выступила Вирясова Т.Н., которая сообщила, что ООО 
«СТРОЙГАРАНТ» было принято в члены Ассоциации согласно протокола Совета 
Ассоциации от 22.12.2017 года.

До настоящего времени данной организацией не исполнены:
- п.5.1.1.2 Положения о членстве (повышение квалификации - 7 чел.);
- п.1; V постановления Правительства № 559 (кадры, НРС - 2 чел.);
- п. 5.1.1 Положения о членстве;
- п. 9.2 Требований к страхованию;



- п. 2.1 Требований к наличию системы контроля качества;
- 7.1 Порядка получения доп. проф. образования и аттестации работников;
- п. 2.2 Требований к наличию СМК.

Имеется задолженность по оплате членских взносов.
Учитывая изложенное, руководствуясь нормами Положения о применении мер 

дисциплинарного воздействия предлагается применить в отношении ООО 
«СТРОИГАРАНТ» меру дисциплинарного воздействия в виде предписания со сроком 
устранения до 25.10.2018 г.

Голосование:
«ЗА» 4 голосов
«ПРОТИВ» 0 голосов
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ» 0 голосов

РЕШИЛИ:
Применить в отношении ООО «СТРОЙГАРАНТ» меру дисциплинарного 

воздействия в виде предписания со сроком устранения до 25.10.2018 г.

Повестка дня исчерпана.
Заседание Дисциплинарной комиссии

Саморегулируемой организации Ассоциации строителей 
газового и нефтяного комплексов закрыто.

Заместитель председателя
Дисциплинарной комиссии

Секретарь
Дисциплинарной комиссии

А.Е. Летаев

Г.Н. Вирясова


