
САМОРЕГУЛИРУЕМАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ АССОЦИАЦИЯ СТРОИТЕЛЕЙ ГАЗОВОГО И 
НЕФТЯНОГО КОМПЛЕКСОВ

(СРО АСГиНК)

«19» апреля 2019 г. Москва №79

ПРОТОКОЛ 
заседания Дисциплинарной комиссии Саморегулируемой организации Ассоциации 

строителей газового и нефтяного комплексов

ПРИСУТСТВОВАЛИ:

1. Вирясова Галина Николаевна
2. Данилина Светлана Петровна
3. Летаев Андрей Евгеньевич
4. Ревин Анатолий Иванович

Приглашены:

1. Скурихин Владимир Александрович - начальник Контрольно - экспертного 
управления

2. Федоров Александр Александрович - заместитель начальника Контрольно­
экспертного управления

3. Пысина Людмила Анатольевна - начальник Финансово-экономического 
управления

Председательствовал - Летаев Андрей Евгеньевич
Секретарь - Вирясова Галина Николаевна

Кворум имеется.

Заседание Дисциплинарной комиссии Саморегулируемой организации Ассоциации 
строителей газового и нефтяного комплексов - правомочно.

ПОВЕСТКА ДНЯ:

О мерах дисциплинарного воздействия в отношении следующих организаций:
1. ООО «Авиапредприятие «Газпром авиа» (7736046504)
2. ООО «Газспецстрой» (7713708092)
3. Международный общественный Фонд единства православных народов 
(7704041158)



4. ООО «РМ КПГ» (7703791013)
5. АО «Нефтегазавтоматика» (7724230019)
6. ООО «Газстройинновация» (7728695618)
7. ООО «Газпром ПХГ» (5003065767)
8. ООО «Комдиагностика» (7708153631)
9. ООО «ПРОМРЕСУРС - 777» (7727841785)
10. ООО «СПЕЦГАЗРЕМСТРОЙ» (7727605361)
11. ООО «ДИЗАЙН СОЛЮШНЗ» (7736613584)
12. АО «ОРГТЕХСЕРВИС» (7714022066)
13. ООО «Газ-Ойл» (3906229324)
14. ООО «Югорская строительная компания» (8606014447)
15. ООО «Шервуд Премьер» (7716160907)
16. ООО «Шервуд Премьер» (7716160907)
17. АО «СТРОЙТРАНСГАЗ» (5700000164)
18. ООО «СпецГазПодводСтрой» (7731294454)
19. ООО «Национальная буровая компания» (7704244775)
20. ООО «Гидроинтэк» (7724758306)
21. АО «БЕЛТРУБОПРОВОДСТРОЙ» (9909085640)
22. АО «Специализированное управление № 7 Ремонт и Турбомонтаж» 
(7709021370)
23. ИО Саут Стрим Транспорт Б.В. (9909401422)
24. ООО «СИГМА» (7453227980)
25. АО «МОЭК-Проект» (7715693797)
26. ООО «Стройтрансгаз Нефтегазмонтаж» (7714880988)
27. АО «Стандарт Безопасности» (7718554537)
28. АО «Евроэкопласт» (7723133950)
29. АО «Южно-Уральская промышленная Компания» (7705016517)
30. ООО «Институт Газэнергопроект» (7728589306)
31. ООО «Смарт-Дриллинг» (7017225774)
32. ООО «ГПБ - Энергоэффект» (7727557887)
33. ООО «Стройтрансгаз Подвод строй» (7714874832)
34. ООО «Протекор» (7729501551)
35. ООО «Меридиан - Строй» (7727663540)
36. ООО «ФинИнвестКом» (7710557053)
37. ООО «ГАЗХОЛОДТЕХНИКА» (7720261739)
38. ООО «Современные технологии измерения газа» (7724375247)
39. ООО «Экспертно-Инжиниринговая Компания» (7726514792)
40. ООО «Лид Лайн» (7728750361)
41. ООО «Специализированное Монтажно-наладочное Управление» (7733502942)
42. ООО «Викар - Инжиниринг» (7733590610)
43. ООО «Научно-производственная фирма «ДИЭМ» (7701848401)
44. ООО «Газпром СтройТЭК Салават» (7728690708)
45. ООО «Лазер Солюшенс» (7715605039)
46. ООО «АБИТЕК» (7706683009)
47. ООО «Группа Компаний СтройМонтажИнвест» (7704842704)
48. ООО «СтройМонтажСервис» (7718822095)
49. ООО «Инвестгеосервис» (7704627560)
50. ООО «МИРС» (7743939202)
51. ООО «Мегаполис» (7727583171)
52. ООО «Петрогазмонтаж» (7728825151)
53. ООО «Фундаментпроект» (7743704345)
54. ООО «АнодСпецСервис» (7702423056)



СЛУШАНИЯ:
1. По вопросу повестки дня выступила Вирясова Г.Н., которая сообщила, что 

ООО «Авиапредприятие «Газпром авиа» было принято в члены Ассоциации 
согласно протоколу № 25 Совета Ассоциации от 27.05.2011 года.

До настоящего времени организацией не исполнены:
п. 1 приложения V постановления Правительства РФ от 11.05.2017 г. № 559 (НРС, 

кадры);
п. 5.1.1.2 Положения о членстве;
п. 7.1 Порядок получения доп. проф. образования и аттестации работников;
п. 2.1.1 Требований Ассоциации к наличию системы аттестации по промышленной 

безопасности;
п. 5.3 Положения о проведении анализа деятельности (не представлен отчёт).
Имеется задолженность по оплате членских взносов.
Ранее Дисциплинарной комиссией на заседании от 26.10.2018 г. была вынесена мера 

дисциплинарного воздействия - штраф.
Учитывая изложенное, руководствуясь нормами Положения о применении мер 

дисциплинарного воздействия, предлагается в отношении ООО «Авиапредприятие 
«Газпром авиа» продолжить контроль устранения нарушений и оплаты штрафа.

Голосование:
«ЗА» 4 голоса
«ПРОТИВ» 0 голосов
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ» 0 голосов

РЕШИЛИ:
В отношение ООО «Авиапредприятие «Газпром авиа» продолжить контроль 

устранения нарушений и оплаты штрафа.

2. По вопросу повестки дня выступила Вирясова Г.Н., которая сообщила, что ООО 
«Газспецстрой» было принято в члены Ассоциации согласно протоколу Совета 
Ассоциации от 30.06.2015 года.

Данной организацией не исполнен п. 1 приложения V постановления Правительства 
РФ от 11.05.2017 г. № 559 (НРС, кадры).

Ранее Дисциплинарной комиссией на заседании от 29.03.2019 г. было принято 
решение о продлении срока действия предписания до 19.04.2019 г. В настоящее время 
ООО «Газспецстрой» проводятся необходимые мероприятия по устранению нарушений.

Учитывая изложенное, руководствуясь нормами Положения о применении мер 
дисциплинарного воздействия, предлагается в отношении ООО «Газспецстрой» 
применить меру дисциплинарного воздействия предупреждение со сроком устранения 
нарушений до 30.05.2019 г.

Голосование:
«ЗА» 4 голоса
«ПРОТИВ» 0 голосов
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ» 0 голосов

РЕШИЛИ:
В отношение ООО «Газспецстрой» применить меру дисциплинарного воздействия 

предупреждение со сроком устранения нарушений до 30.05.2019 г.

3. По вопросу повестки дня выступила Вирясова Г.Н., которая сообщила, что 
Международный общественный Фонд единства православных народов был принят в 
члены Ассоциации согласно протоколу Совета Ассоциации от 09.08.2016 года.



Данной организацией не исполнены:
- п.5.1.2 Положения о членстве (МТБ);
- п.5.1.1 Положения о членстве (НРС, кадры);
- п. 5.1.4 Положения о членстве (СКК);
- п. 9.2 Требований к страхованию;
- п. 1 приложения V постановления Правительства РФ от 11.05.2017 г. № 559 (НРС, 

кадры);
- п. 7.1 Порядок получения доп. проф. образования и аттестации работников;
- п. 2.1 Требований к наличию системы контроля качества;
- п. 5.3 Положения о проведении анализа деятельности (не представлен отчёт).

Имеется задолженность по оплате членских взносов.
Ранее Дисциплинарной комиссией на заседании от 22.02.2019 г. была вынесена мера 

дисциплинарного воздействия в виде предупреждения на 90 календарных дней со сроком 
устранения нарушений до 29.05.2019 г.

Учитывая изложенное, руководствуясь нормами Положения о применении мер 
дисциплинарного воздействия, предлагается в отношении Международный 
общественный Фонд единства православных народов продолжить контроль устранения 
нарушений по предупреждению в установленные сроки до 29.05.2019 г.

Голосование:
«ЗА» 4 голоса
«ПРОТИВ» 0 голосов
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ» 0 голосов

РЕШИЛИ:
В отношение Международный общественный Фонд единства православных 

народов продолжить контроль устранения нарушений по предупреждению в 
установленные сроки до 29.05.2019 г.

4. По вопросу повестки дня выступила Вирясова Г.Н., которая сообщила, что ООО 
«РМ КПГ» было принято в члены Ассоциации согласно протоколу Совета Ассоциации от 
27.04.2017 года.

Данной организацией не исполнены:
п.1 приложения V постановления Правительства РФ от 11.05.2017 г. № 559 (кадры, 

НРС).
Ранее Дисциплинарной комиссией на заседании от 29.03.2019 г. была вынесена мера 

дисциплинарного воздействия предписание со сроком устранения нарушений до 
19.04.2019 г.

В настоящее время ООО «РМ КПГ» проводятся необходимые мероприятия по 
устранению нарушений

Руководствуясь нормами Положения о применении мер дисциплинарного
воздействия, предлагается в 
предписания до 30.05.2019 г.

Голосование:

отношении ООО «РМ КПГ» продлить срок действия

«ЗА»
«ПРОТИВ»
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ»

4 голоса
0 голосов
0 голосов

РЕШИЛИ:
В отношение ООО «РМ КПГ» продлить срок действия предписания до 

30.05.2019г.



5. По вопросу повестки дня выступила Вирясова Г.Н., которая сообщила, что АО 
«Нефтегазавтоматика» было принято в члены Ассоциации согласно протоколу Совета 
Ассоциации от 07.07.2017 года.

До настоящего времени данной организацией не исполнены:
- п.1 приложения V постановления Правительства РФ от 11.05.2017 г. № 559
(кадры, НРС).

Ранее Дисциплинарной комиссией на заседании от 21.12.2018 г. была вынесена мера 
дисциплинарного воздействия - штраф.

Учитывая изложенное, руководствуясь нормами Положения о применении мер 
дисциплинарного воздействия, предлагается в отношении АО «Нефтегазавтоматика» 
продолжить контроль устранения нарушений и оплаты штрафа.

Голосование:
«ЗА» 4 голоса
«ПРОТИВ» 0 голосов
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ» 0 голосов

РЕШИЛИ:
В отношение АО «Нефтегазавтоматика» продолжить контроль устранения 

нарушений и оплаты штрафа.

6. По вопросу повестки дня выступила Вирясова Г.Н., которая сообщила, что ООО 
«Газстройинновация» было принято в члены Ассоциации согласно протоколу Совета 
Ассоциации от 09.04.2012 года.

Данной организацией ранее не был исполнен:
- п/п а п.5.1.1.1 Положения о членстве (НРС).
Дисциплинарной комиссией на заседании от 21.12.2018 г. была вынесена мера 

дисциплинарного воздействия в виде штрафа. В настоящее время штраф оплачен.
Руководствуясь нормами Положения о применении мер дисциплинарного 

воздействия, предлагается в отношении ООО «Газстройинновация» прекратить 
дисциплинарное производство.

Голосование:
«ЗА» 4 голоса
«ПРОТИВ» 0 голосов
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ» 0 голосов

РЕШИЛИ:
В отношение ООО «Газстройинновация» прекратить дисциплинарное 

производство.

7. По вопросу повестки дня выступила Вирясова Г.Н., которая сообщила, что ООО 
«Газпром ПХГ» было принято в члены Ассоциации согласно протоколу Совета 
Ассоциации от 19.04.2010 года.

Организацией нарушены:
- п.1; V постановления Правительства № 559 (кадры, НРС);
- п. 5.1.1 Положения о членстве;
- 7.1 Порядка получения доп. проф. образования и аттестации работников;

- п. 3.6 Положения о компенсационном фонде обеспечения договорных обязательств 
- превышен уровень ответственности;

- п. 2.7 Положения о компенсационном фонде возмещения вреда - превышен 
уровень ответственности;

- п. 5.3 Положения о проведении анализа деятельности (не представлен отчёт).



Ранее Дисциплинарной комиссией на заседании от 22.02.2019 г. было вынесено 
предупреждение со сроком устранения замечаний до 28.03.2019 г.

В настоящее время ООО «Газпром ПХГ» проводятся необходимые мероприятия по 
устранению нарушений.

Учитывая изложенное, руководствуясь нормами Положения о применении мер 
дисциплинарного воздействия, предлагается в отношении ООО «Газпром ПХГ» продлить 
срок устранения нарушений по предупреждению до 30.04.2019 г.

Голосование:
«ЗА» 4 голоса
«ПРОТИВ» 0 голосов
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ» 0 голосов

РЕШИЛИ:
В отношение ООО «Газпром ПХГ» продлить срок устранения нарушений по 

предупреждению до 30.04.2019 г.

8. По вопросу повестки дня выступила Вирясова Г.Н., которая сообщила, что ООО 
«Комдиагностика» было принято в члены Ассоциации согласно протоколу Совета 
Ассоциации от 15.12.2009 года.

Организацией не исполнены:
- п. 5.1.1 Положения о членстве (кадры, НРС);
- п.1; V постановления Правительства № 559 (кадры, НРС);
- п. 2.1.1 Требований к наличию САПБ.

Ранее Дисциплинарной комиссией на заседании от 29.03.2019 г. было вынесено 
предписание со сроком устранения нарушений до 19.04.2019 г.

В настоящее время ООО «Комдиагностика» нарушения устранены.
Учитывая изложенное, руководствуясь нормами Положения о применении мер 

дисциплинарного воздействия, предлагается в отношении ООО «Комдиагностика» 
прекратить дисциплинарное производство.

Голосование:
«ЗА» 4 голоса
«ПРОТИВ» 0 голосов
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ» 0 голосов

РЕШИЛИ:
В отношение ООО «Комдиагностика» прекратить дисциплинарное производство.

9. По вопросу повестки дня выступила Вирясова Г.Н., которая сообщила, что ООО 
«ПРОМРЕСУРС - 777» было принято в члены Ассоциации согласно протоколу Совета 
Ассоциации от 04.07.2017 года.

Организацией не исполнены:
- п. 2.1.1 Требований Ассоциации к наличию САПБ;
- п.1; V постановления Правительства № 559 (кадры, НРС).
- п. 5.3 Положения о проведении анализа деятельности (не представлен отчёт).

Ранее Дисциплинарной комиссией на заседании от 29.03.2019 г. было вынесено 
предписание со сроком устранения нарушений до 19.04.2019 г.

В установленный срок нарушения не устранены. В настоящее время ООО 
«ПРОМРЕСУРС - 777» проводятся необходимые мероприятия по устранению 
нарушений.

Учитывая изложенное, руководствуясь нормами Положения о применении мер 
дисциплинарного воздействия, предлагается в отношении ООО «ПРОМРЕСУРС - 777» 



применить меру дисциплинарного воздействия предупреждение со сроком устранения 
нарушений до 30.05.2019 г.

Голосование:
«ЗА» 4 голоса
«ПРОТИВ» 0 голосов
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ» 0 голосов

РЕШИЛИ:
В отношение ООО «ПРОМРЕСУРС - 777» применить меру дисциплинарного 

воздействия - предупреждение со сроком устранения нарушений до 30.05.2019 г.

10. По вопросу повестки дня выступила Вирясова Г.Н., которая сообщила, что ООО 
«СПЕЦГАЗРЕМСТРОЙ» было принято в члены Ассоциации согласно протоколу Совета 
Ассоциации от 18.08.2017 года.

Организацией не исполнены:
- п. 5.3 Положения о проведении анализа деятельности (не представлен отчёт);
- п. 6.2.4 Положения о членстве в СРО АСГиНК (имеется задолженность по оплате 

членских взносов).
Ранее Дисциплинарной комиссией на заседании от 29.03.2019 г. было вынесено 

предписание со сроком устранения нарушений до 19.04.2019 г.
В установленный срок нарушения не устранены. В настоящее время ООО 

«СПЕЦГАЗРЕМСТРОЙ» проводятся необходимые мероприятия по устранению 
нарушений.

Учитывая изложенное, руководствуясь нормами Положения о применении мер 
дисциплинарного воздействия, предлагается в отношении ООО 
«СПЕЦГАЗРЕМСТРОЙ» применить меру дисциплинарного воздействия 
предупреждение со сроком устранения нарушений до 30.05.2019 г.

Голосование:
«ЗА» 4 голоса
«ПРОТИВ» 0 голосов
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ» 0 голосов

РЕШИЛИ:
В отношение ООО «СПЕЦГАЗРЕМСТРОЙ» применить меру дисциплинарного 

воздействия предупреждение со сроком устранения нарушений до 30.05.2019 г.

11. По вопросу повестки дня выступила Вирясова Г.Н., которая сообщила, что ООО 
«ДИЗАЙН СОЛЮШНЗ» было принято в члены Ассоциации согласно протоколу Совета 
Ассоциации от 28.09.2017 года.

Организацией не исполнены:
- п. 5.1.1 Положения о членстве в СРО АСГиНК (кадры, НРС);
- п.1; V постановления Правительства № 559 (кадры, НРС).
- п. 5.3 Положения о проведении анализа деятельности (не представлен отчёт).

Ранее Дисциплинарной комиссией на заседании от 29.03.2019 г. было вынесено 
предписание со сроком устранения нарушений до 19.04.2019 г.

В настоящее время ООО «ДИЗАЙН СОЛЮШНЗ» нарушения устранены.
Учитывая изложенное, руководствуясь нормами Положения о применении мер 

дисциплинарного воздействия, предлагается в отношении ООО «ДИЗАЙН СОЛЮШНЗ» 
прекратить дисциплинарное производство.

Голосование:
«ЗА» 4 голоса
«ПРОТИВ» 0 голосов



«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ» О голосов

РЕШИЛИ:
В отношение ООО «ДИЗАЙН СОЛЮШНЗ» прекратить дисциплинарное 

производство.

12. По вопросу повестки: дня выступила Вирясова Г.Н., которая сообщила, что АО 
«ОРГТЕХСЕРВИС» было принято в члены Ассоциации согласно протоколу Совета 
Ассоциации от 15.12.2009 года.

До настоящего времени организацией не исполнены:
- п. 7.1 Порядок получения доп. проф. образования и аттестации работников;
- п. 2.2 Требований к наличию СМК.
Ранее Дисциплинарной комиссией на заседании от 29.03.2019 г. было вынесено 

предписание со сроком устранения нарушений до 19.04.2019 г.
В установленный срок нарушения не устранены. В настоящее время АО 

«ОРГТЕХСЕРВИС» проводятся необходимые мероприятия по устранению нарушений.
Учитывая изложенное, руководствуясь нормами Положения о применении мер 

дисциплинарного воздействия, предлагается в отношении АО «ОРГТЕХСЕРВИС» 
применить меру дисциплинарного воздействия предупреждение со сроком устранения 
нарушений до 30.05.2019 г.

Голосование:
«ЗА»
«ПРОТИВ»
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ»

4 голоса
0 голосов
0 голосов

РЕШИЛИ:
В отношение АО «ОРГТЕХСЕРВИС» применить меру дисциплинарного

воздействия предупреждение со сроком устранения нарушений до 30.05.2019 г.

13. По вопросу повестки дня выступила Вирясова Г.Н., которая сообщила, что ООО 
«Газ-Ойл» было принято в члены Ассоциации согласно протоколу Совета Ассоциации от 
04.03.2013 года.

Организацией не исполнены:
- п. 7.1 Порядок получения доп. проф. образования и аттестации работников;
- п. 2.1.1 Требований к наличию САПБ.
Ранее Дисциплинарной комиссией на заседании от 29.03.2019 г. было вынесено 

предписание со сроком устранения нарушений до 19.04.2019 г.
В настоящее время ООО «Газ-Ойл» проводятся необходимые мероприятия по 

устранению нарушений.
Учитывая изложенное, руководствуясь нормами Положения о применении мер 

дисциплинарного воздействия, предлагается в отношении ООО «Газ-Ойл» продлить срок 
устранения нарушений по предписанию до 30.05.2019 г.

Голосование:
«ЗА»
«ПРОТИВ»
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ»

РЕШИЛИ:
В отношение ООО 

предписанию до 30.05.2019 г.

4 голоса
0 голосов
0 голосов

«Газ-Ойл» продлить срок устранения нарушений по



14. По вопросу повестки дня выступила Вирясова Г.Н., которая сообщила, что ООО 
«Югорская строительная компания» было принято в члены Ассоциации согласно 
протоколу Совета Ассоциации от 04.07.2017 года.

Ранее организацией не был исполнен п. 9.2 Требований к страхованию.
В настоящее время ООО «Югорская строительная компания» нарушения 

устранены.
Учитывая изложенное, руководствуясь нормами Положения о применении мер 

дисциплинарного воздействия, предлагается в отношении ООО «Югорская 
строительная компания» дисциплинарное производство прекратить.

Голосование:
«ЗА» 4 голоса
«ПРОТИВ» 0 голосов
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ» 0 голосов

РЕШИЛИ:
В отношение ООО 

производство прекратить.
«Югорская строительная компания» дисциплинарное

15. По вопросу повестки дня выступила Вирясова Г.Н., которая сообщила, что ООО 
«Шервуд Премьер» было принято в члены Ассоциации согласно протоколу Совета 
Ассоциации от 28.09.2010 года.

По результатам внеплановых проверок СРО АСГиНК и Комитетом госстройнадзора 
г. Москвы ООО «Шервуд Премьер» на объекте строительства «Многофункциональный 
комплекс ГЭС-2» были выявлены нарушения (акт проверки от 15.10.18 № 15/0434; от 
19.02.19 № 7/0434; от 12.12.18 № 22/0434).

Ранее по выявленным нарушениям Дисциплинарной комиссией на заседании от 
29.03.2019 г. было вынесено предписание со сроком устранения замечаний до 19.04.2019 г.

В установленный срок нарушения не устранены. В настоящее время ООО «Шервуд 
Премьер» проводятся необходимые мероприятия по устранению нарушений.

Учитывая изложенное, руководствуясь нормами Положения о применении мер 
дисциплинарного воздействия, предлагается в отношении ООО «Шервуд Премьер» 
применить меру дисциплинарного воздействия - предупреждение со сроком устранения 
нарушений до 30.05.2019 г.

Голосование:
«ЗА» 4 голоса
«ПРОТИВ» 0 голосов
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ» 0 голосов

РЕШИЛИ:
В отношение ООО «Шервуд Премьер» применить меру дисциплинарного 

воздействия - предупреждение со сроком устранения нарушений до 30.05.2019 г.

16. По вопросу повестки дня выступила Вирясова Г.Н., которая сообщила, что ООО 
«Шервуд Премьер» было принято в члены Ассоциации согласно протоколу Совета 
Ассоциации от 28.09.2010 года.

До настоящего времени организацией не исполнен п. 5.3 Положения о проведении 
анализа деятельности (не представлен отчёт).

Учитывая изложенное, руководствуясь нормами Положения о применении мер 
дисциплинарного воздействия предлагается применить в отношении ООО «Шервуд 
Премьер» меру дисциплинарного воздействия в виде предписания со сроком устранения 
до 30.05.2019 г.



Голосование:
«ЗА»
«ПРОТИВ»
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ»

4 голосов 
О голосов 
О голосов

РЕШИЛИ:
Применить в отношении ООО «Шервуд Премьер» меру дисциплинарного 

воздействия в виде предписания со сроком устранения до 30.05.2019 г.

17. По вопросу повестки дня выступила Вирясова Г.Н., которая сообщила, что АО 
«СТРОЙТРАНСГАЗ» было принято в члены Ассоциации согласно протоколу Совета 
Ассоциации от 13.12.2010 года.

МТУ Ростехнадзора была проведена внеплановая проверка на объекте 
строительства - транспортная развязка (протокол Контрольной комиссии от 21.12.2018 г. 
№ 186). Замечания, изложенные в акте проверки, АО «СТРОЙТРАНСГАЗ» не устранены 
до настоящего времени.

Ранее Дисциплинарной комиссией на заседании от 25.01.2019 г. было вынесено 
предписание со сроком устранения замечаний до 25.04.2019 г. (90 календарных дней).

Учитывая изложенное, руководствуясь нормами Положения о применении мер 
дисциплинарного воздействия, предлагается в отношении АО «СТРОЙТРАНСГАЗ» 
продолжить контроль устранения нарушений в установленный срок. В случае не 
устранения нарушений в установленный срок, применить меру дисциплинарного 
воздействия предупреждение со сроком устранения нарушений до 25.07.2019 г. (90 
календарных дней).

Голосование:
«ЗА» 4 голосов
«ПРОТИВ» 0 голосов
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ» 0 голосов

РЕШИЛИ:
В отношение АО «СТРОЙТРАНСГАЗ» продолжить контроль устранения 

нарушений в установленный срок. В случае не устранения нарушений в установленный 
срок, применить меру дисциплинарного воздействия предупреждение со сроком 
устранения нарушений до 25.07.2019 г. (90 календарных дней).

18. По вопросу повестки дня выступила Вирясова Г.Н., которая сообщила, что ООО 
«СпецГазПодводСтрой» было принято в члены Ассоциации согласно протоколу Совета 
Ассоциации от 04.12.2015 года.

Организацией не был исполнен п. 2.8 Требований к наличию САПБ.
В настоящее время ООО «СпецГазПодводСтрой» нарушения устранены.
Учитывая изложенное, руководствуясь нормами Положения о применении мер 

дисциплинарного воздействия предлагается в отношении ООО «СпецГазПодводСтрой» 
дисциплинарное производство прекратить.

Голосование:
«ЗА» 4 голосов
«ПРОТИВ» 0 голосов
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ» 0 голосов

РЕШИЛИ:
В отношение ООО «СпецГазПодводСтрой» дисциплинарное производство 

прекратить.



19. По вопросу повестки дня выступила Вирясова Г.Н., которая сообщила, что ООО 
«Национальная буровая компания» было принято в члены Ассоциации согласно 
протоколу Совета Ассоциации от 30.12.2009 года.

Организацией не был исполнен п. 5.3 Положения о проведении анализа 
деятельности (не представлен отчёт).

В настоящее время ООО «Национальная буровая компания» нарушения 
устранены.

Учитывая изложенное, руководствуясь нормами Положения о применении мер 
дисциплинарного воздействия предлагается в отношении ООО «Национальная буровая 
компания» дисциплинарное производство прекратить.

Голосование:
«ЗА»
«ПРОТИВ»
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ»

РЕШИЛИ:
В отношение ООО 

производство прекратить.

4 голосов
О голосов
О голосов

«Национальная буровая компания» дисциплинарное

20. По вопросу повестки дня выступила Вирясова Г.Н., которая сообщила, что ООО 
«Гидроинтэк» было принято в члены Ассоциации согласно протоколу Совета Ассоциации 
от 21.07.2017 года.

До настоящего времени организацией не исполнены:
- п.1; V постановления Правительства № 559 (кадры);
- п. 2.1.1 Требований к нал ичию САПБ.
Ранее Дисциплинарной комиссией на заседании от 29.03.2019 г. было вынесено 

предписание со сроком устранения замечаний до 19.04.2019 г.
В установленный срок нарушения не устранены. В настоящее время ООО 

«Гидроинтэк» проводятся необходимые мероприятия по устранению нарушений.
Учитывая изложенное, руководствуясь нормами Положения о применении мер 

дисциплинарного воздействия, предлагается в отношении ООО «Гидроинтэк» продлить 
срок устранения нарушений по предписанию до 30.05.2019 г.

Голосование:
«ЗА» 4 голосов
«ПРОТИВ» 0 голосов
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ» 0 голосов

РЕШИЛИ:
В отношение ООО «Гидроинтэк» продлить срок устранения нарушений по 

предписанию до 30.05.2019 г.

21. По вопросу повестки дня выступила Вирясова Г.Н., которая сообщила, что АО 
«БЕЛТРУБОПРОВОДСТРОЙ» было принято в члены Ассоциации согласно протоколу 
Совета Ассоциации от 04.07.2017 года.

Организацией не были исполнены:
- п.5.1.1 Положения о членстве (НРС, кадры);
- п. 1 приложения V постановления Правительства РФ от 11.05.2017 г. № 559 (НРС, 

кадры);
- п. 7.1 Порядок получения доп. проф. образования и аттестации работников;
- п. 2.1.1 Требований к наличию САПБ.

В настоящее время АО «БЕЛТРУБОПРОВОДСТРОЙ»» нарушения устранены.



Учитывая изложенное, руководствуясь нормами Положения о применении мер 
дисциплинарного воздействия предлагается в отношении АО 
«БЕЛТРУБОПРОВОДСТРОЙ» дисциплинарное производство прекратить.

Голосование:
«ЗА» 4 голосов
«ПРОТИВ» 0 голосов
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ» 0 голосов

РЕШИЛИ:
В отношение АО «БЕЛТРУБОПРОВОДСТРОЙ» дисциплинарное производство 

прекратить.

22. По вопросу повестки дня выступила Вирясова Г.Н., которая сообщила, что АО 
«Специализированное управление № 7 Ремонт и Турбомонтаж» было принято в члены 
Ассоциации согласно протоколу Совета Ассоциации от 15.12.2009 года.

До настоящего времени организацией не исполнены:
- п. 5.3 Положения о проведении анализа деятельности (не представлен отчёт);
- п. 2.2 Требований к наличию СМК;
- п. 5.1.1.2 Положения о членстве (повышение квалификации).
Ранее Дисциплинарной комиссией на заседании от 29.03.2019 г. было вынесено 

предписание со сроком устранения замечаний до 19.04.2019 г.
В установленный срок: нарушения не устранены. В настоящее время АО 

«Специализированное управление № 7 Ремонт и Турбомонтаж» проводятся 
необходимые мероприятия по устранению нарушений.

Учитывая изложенное, руководствуясь нормами Положения о применении мер 
дисциплинарного воздействия, предлагается в отношении АО «Специализированное 
управление № 7 Ремонт и Турбомонтаж» продлить срок устранения нарушений по 
предписанию до 30.05.2019 г.

Голосование:
«ЗА» 4 голосов
«ПРОТИВ» 0 голосов
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ» 0 голосов

РЕШИЛИ:
В отношение АО «Специализированное управление № 7 Ремонт и 

Турбомонтаж» продлить срок устранения нарушений по предписанию до 30.05.2019 г.

23. По вопросу повестки дня выступила Вирясова Г.Н., которая сообщила, что ИО 
Саут Стрим Транспорт Б.В. было принято в члены Ассоциации согласно протоколу 
Совета Ассоциации от 28.07.2015 года.

До настоящего времени организацией не исполнен п.1; V постановления 
Правительства № 559 (НРС).

Учитывая изложенное, руководствуясь нормами Положения о применении мер 
дисциплинарного воздействия предлагается применить в отношении ИО Саут Стрим 
Транспорт Б.В. меру дисциплинарного воздействия в виде предписания со сроком 
устранения до 30.05.2019 г.

Голосование:

РЕШИЛИ:

«ЗА»
«ПРОТИВ»
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ»

4 голосов 
0 голосов 
0 голосов



Применить в отношении ИО Саут Стрим Транспорт Б.В. меру дисциплинарного 
воздействия в виде предписание со сроком устранения до 30.05.2019 г.

24. По вопросу повестки дня выступила Вирясова Г.Н., которая сообщила, что ООО 
«СИГМА» было принято в члены Ассоциации согласно протоколу Совета Ассоциации от 
30.11.2016 года.

Организацией не были исполнены:
- п. 9.2 Требований к страхованию (отсутствует страховка);
- п. 5.3 Положения о проведении анализа деятельности (не представлен отчёт);
- п.1; V постановления Правительства № 559 (НРС);
- п. 5.1.2 Положения о членстве (МТБ);
- п. 2.1 Требований к наличию СКК.
Учитывая, что ООО «СИГМА» исключено из реестра членов СРО на основании 

заявления о добровольном выходе, руководствуясь нормами Положения о применении мер 
дисциплинарного воздействия предлагается в отношении ООО «СИГМА» 
дисциплинарное производство прекратить.

Голосование:
«ЗА» 4 голосов
«ПРОТИВ» 0 голосов
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ» 0 голосов

РЕШИЛИ:
В отношение ООО «СИГМА» дисциплинарное производство прекратить.

25. По вопросу повестки дня выступила Вирясова Т.Н., которая сообщила, что АО 
«МОЭК - Проект» было принято в члены Ассоциации согласно протоколу Совета 
Ассоциации от 17.02.2017 года.

МОСГОССТРОЙНАДЗОРом была проведена внеплановая проверка на объекте 
капитального строительства - Южный участок Третьего пересадочного контура (ТПК) ст. 
Каховская - ст. Проспект Вернадского (протокол Контрольной комиссии от 04.03.2019 г. 
№ 188). Замечания, изложенные в актах проверки (от 19.02.19 г. № 5/0738, от 18.03.19 № 
13/0738), АО «МОЭК - Проект» не устранены.

АО «МОЭК - Проект» проводятся необходимые мероприятия по устранению 
нарушений.

Ранее Дисциплинарной комиссией на заседании от 29.03.2019 г. было вынесено 
предписание со сроком устранения замечаний до 19.04.2019 г.

Учитывая изложенное, руководствуясь нормами Положения о применении мер 
дисциплинарного воздействия, предлагается в отношении АО «МОЭК - Проект» 
продлить срок устранения нарушений по предписанию до 27.06.2019 г.

Голосование:
«ЗА» 4 голосов
«ПРОТИВ» 0 голосов
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ» 0 голосов

РЕШИЛИ:
В отношение АО «МОЭК - Проект» продлить срок устранения нарушений по 

предписанию до 27.06.2019 г.

26. По вопросу повестки дня выступила Вирясова Г.Н., которая сообщила, что ООО 
«Стройтрансгаз Нефтегазмонтаж» было принято в члены Ассоциации согласно 
протоколу Совета Ассоциации от 08.10.2012 года.

До настоящего времени организацией не исполнены:



- п.1; V постановления Правительства № 559 (кадры, НРС).
ООО «Стройтрансгаз Нефтегазмонтаж» проводятся необходимые мероприятия по 

устранению нарушений.
Ранее Дисциплинарной комиссией на заседании от 29.03.2019 г. было вынесено 

предписание со сроком устранения замечаний до 19.04.2019 г.
Учитывая изложенное, руководствуясь нормами Положения о применении мер 

дисциплинарного воздействия, предлагается в отношении ООО «Стройтрансгаз 
Нефтегазмонтаж» продлить срок устранения нарушений по предписанию до 30.05.2019 г.

Голосование:
«ЗА» 4 голосов
«ПРОТИВ» 0 голосов
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ» 0 голосов

РЕШИЛИ:
В отношение ООО «Стройтрансгаз Нефтегазмонтаж» продлить срок устранения 

нарушений по предписанию до 30.05.2019 г.

27. По вопросу повестки дня выступила Вирясова Г.Н., которая сообщила, что АО 
«Стандарт Безопасности» было принято в члены Ассоциации согласно протоколу Совета 
Ассоциации от 04.07.2017 года.

Ранее организацией не был исполнен п.1; V постановления Правительства № 559 
(НРС). В настоящее время нарушения устранены.

Учитывая изложенное, руководствуясь нормами Положения о применении мер 
дисциплинарного воздействия предлагается в отношении АО «Стандарт Безопасности» 
прекратить дисциплинарное производство.

Голосование:
«ЗА» 4 голосов
«ПРОТИВ» 0 голосов
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ» 0 голосов

РЕШИЛИ:
В отношение АО «Стандарт Безопасности» дисциплинарное производство 

прекратить.

28. По вопросу повестки дня выступила Вирясова Г.Н., которая сообщила, что АО 
«Евроэкопласт» было принято в члены Ассоциации согласно протоколу Совета 
Ассоциации от 25.08.2017 года.

Организацией не были исполнены:
- п. 9.2 Требований к страхованию (отсутствует страховка);
- п. 5.3 Положения о проведении анализа деятельности (не представлен отчёт);
- п.1; V постановления Правительства № 559 (НРС);
- п. 2.1.1 Требований к наличию САПБ.
Имеется задолженность по оплате членских взносов.
Учитывая, что АО «Евроэкопласт» исключено из реестра членов СРО на основании 

заявления о добровольном выходе, руководствуясь нормами Положения о применении мер 
дисциплинарного воздействия предлагается в отношении АО «Евроэкопласт» 
дисциплинарное производство прекратить.

Голосование:
«ЗА» 4 голосов
«ПРОТИВ» 0 голосов
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ» 0 голосов



РЕШИЛИ:
В отношение АО «Евроэкопласт» дисциплинарное производство прекратить.

29. По вопросу повестки дня выступила Вирясова Г.Н., которая сообщила, что АО 
«Южно-Уральская промышленная Компания» было принято в члены Ассоциации 
согласно протоколу Совета Ассоциации от 14.09.2017 года.

До настоящего времени организацией не исполнены:
- п.1; V постановления Правительства № 559 (НРС);
- п. 2.2 Требований к наличию СМК.
АО «Южно-Уральская промышленная Компания» проводятся необходимые 

мероприятия по устранению нарушений.
Ранее Дисциплинарной комиссией на заседании от 29.03.2019 г. было вынесено 

предписание со сроком устранения замечаний до 19.04.2019 г.
Учитывая изложенное, руководствуясь нормами Положения о применении мер 

дисциплинарного воздействия предлагается в отношении АО «Южно-Уральская 
промышленная Компания» продлить срок устранения нарушений по предписанию до 
30.05.2019 г.

Голосование:
«ЗА» 4 голосов
«ПРОТИВ» 0 голосов
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ» 0 голосов

РЕШИЛИ:
В отношение АО «Южно-Уральская промышленная Компания» продлить срок 

устранения нарушений по предписанию до 30.05.2019 г.

30. По вопросу повестки дня выступила Вирясова Г.Н., которая сообщила, что ООО 
«Институт Газэнергопроект» было принято в члены Ассоциации согласно протоколу 
Совета Ассоциации от 08.09.2017 года.

Ранее организацией не были исполнены:
- п. 9.2 Требований к страхованию;
- п. 2.1.1 Требований к наличию САПБ.
В настоящее время нарушения устранены.
Учитывая изложенное, руководствуясь нормами Положения о применении мер 

дисциплинарного воздействия предлагается в отношении ООО «Институт 
Газэнергопроект» прекратить дисциплинарное производство.

Голосование:
«ЗА» 4 голосов
«ПРОТИВ» 0 голосов
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ» 0 голосов

РЕШИЛИ:
В отношение ООО «Институт Газэнергопроект» прекратить дисциплинарное 

производство.

31. По вопросу повестки дня выступила Вирясова Г.Н., которая сообщила, что ООО 
«Смарт-Дриллинг» было принято в члены Ассоциации согласно протоколу Совета 
Ассоциации от 15.12.2009 года.

До настоящего времени организацией не исполнены:
- п. 9.2 Требований к страхованию (отсутствует страховка);
- п. 5.3 Положения о проведении анализа деятельности (не представлен отчёт);
- п.1; V постановления Правительства № 559 (кадры, НРС);



- п. 2.2 Требований к наличию СМК;
- п. 7.1 Порядок получения доп. проф. образования и аттестации;
- п. 3 ст. 55.6 ФЗ № 372-ФЗ от 03.07.16 (юр. адрес).
Имеется задолженность по оплате членских взносов.
Ранее Дисциплинарной комиссией на заседании от 29.03.2019 г. было вынесено 

предупреждение со сроком устранения замечаний до 19.04.2019 г.
Учитывая существенные нарушения действующего законодательства, 

руководствуясь нормами Положения о применении мер дисциплинарного воздействия, 
предлагается применить в отношении ООО «Смарт-Дриллинг» вынести вопрос на 
рассмотрение Совета Ассоциации с рекомендацией на исключение из членов Ассоциации.

Голосование:
«ЗА» 4 голосов
«ПРОТИВ» 0 голосов
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ» 0 голосов

РЕШИЛИ:
В отношение ООО «Смарт-Дриллинг» вынести вопрос на рассмотрение Совета 

Ассоциации с рекомендацией на исключение из членов Ассоциации.

32. По вопросу повестки дня выступила Вирясова Г.Н., которая сообщила, что ООО 
«ГПБ - Энергоэффект» было принято в члены Ассоциации согласно протоколу Совета 
Ассоциации от 30.09.2013 года.

Организацией не были исполнены:
- п. 5.3 Положения о проведении анализа деятельности (не представлен отчёт);
- п.1; V постановления Правительства № 559 (кадры, НРС).
В настоящее время ООО «ГПБ - Энергоэффект» нарушения устранены.
Учитывая изложенное, руководствуясь нормами Положения о применении мер 

дисциплинарного воздействия предлагается в отношении ООО «ГПБ - Энергоэффект» 
дисциплинарное производство прекратить.

Голосование:
«ЗА» 4 голосов
«ПРОТИВ» 0 голосов
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ» 0 голосов

РЕШИЛИ:
В отношение ООО «ГПБ - Энергоэффект» дисциплинарное производство 

прекратить.

33. По вопросу повестки дня выступила Вирясова Г.Н., которая сообщила, что ООО 
«Стройтрансгаз Подводстрой» было принято в члены Ассоциации согласно протоколу 
Совета Ассоциации от 16.07.2012 года.

До настоящего времени организацией не исполнены:
- п. 5.3 Положения о проведении анализа деятельности (не представлен отчёт);
- п.1; V постановления Правительства № 559 (кадры, НРС);
- п. 2.1.2 Требований к наличию СКК;
- п. 2.1.1 Требований к наличию САПБ.
Организацией проводятся мероприятия по устранению нарушений.
Учитывая изложенное, руководствуясь нормами Положения о применении мер 

дисциплинарного воздействия предлагается в отношении ООО «Стройтрансгаз 
Подводстрой» продлить срок устранения нарушений по предписанию до 30.05.2019 г.

Голосование:
«ЗА» 4 голосов



«ПРОТИВ»
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ»

О голосов
О голосов

РЕШИЛИ:
В отношение ООО «Стройтрансгаз Подводстрой» продлить срок устранения 

нарушений по предписанию до 30.05.2019 г.

34. По вопросу повестки дня выступила Вирясова Г.Н., которая сообщила, что ООО 
«Протекор» было принято в члены Ассоциации согласно протоколу Совета Ассоциации 
от 15.12.2009 года.

Ранее организацией не был исполнен п. 5.3 Положения о проведении анализа 
деятельности (не представлен отчёт). В настоящее время замечания устранены.

Учитывая изложенное, руководствуясь нормами Положения о применении мер 
дисциплинарного воздействия, предлагается в отношении ООО «Протекор» 
дисциплинарное производство прекратить.

Голосование:
«ЗА» 4 голосов
«ПРОТИВ» 0 голосов
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ» 0 голосов

РЕШИЛИ:
В отношение ООО «Протекор» дисциплинарное производство прекратить.

35. По вопросу повестки дня выступила Вирясова Г.Н., которая сообщила, что ООО 
«Меридиан-Строй» было принято в члены Ассоциации согласно протоколу Совета 
Ассоциации от 15.01.2010 года.

Ранее организацией не был исполнен п. 5.3 Положения о проведении анализа 
деятельности (не представлен отчёт). В настоящее время замечания устранены.

Учитывая изложенное, руководствуясь нормами Положения о применении мер 
дисциплинарного воздействия, предлагается в отношении ООО «Меридиан-Строй» 
дисциплинарное производство прекратить.

Голосование:
«ЗА» 4 голосов
«ПРОТИВ» 0 голосов
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ» 0 голосов

РЕШИЛИ:
В отношение ООО «Меридиан-Строй» дисциплинарное производство прекратить.

36. По вопросу повестки дня выступила Вирясова Г.Н., которая сообщила, что ООО 
«ФинИнвестКом» было принято в члены Ассоциации согласно протоколу Совета 
Ассоциации от 30.12.2009 года.

До настоящего времени организацией не исполнен п. 5.3 Положения о проведении 
анализа деятельности (не представлен отчёт).

Имеется задолженность по оплате членских взносов.
Организацией проводятся мероприятия по устранению нарушений.
Учитывая изложенное, руководствуясь нормами Положения о применении мер 

дисциплинарного воздействия предлагается в отношении ООО «ФинИнвестКом» 
продлить срок устранения нарушений по предписанию до 30.05.2019 г.

Голосование:
«ЗА» 4 голосов
«ПРОТИВ» 0 голосов



«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ» 0 голосов

РЕШИЛИ:
В отношение ООО «ФинИнвестКом» продлить срок устранения нарушений по 

предписанию до 30.05.2019 г.

37. По вопросу повестки дня выступила Вирясова Г.Н., которая сообщила, что ООО 
«ГАЗХОЛОДТЕХНИКА» было принято в члены Ассоциации согласно протоколу Совета 
Ассоциации от 15.02.2010 года.

До настоящего времени организацией не исполнен п. 5.3 Положения о проведении 
анализа деятельности (не представлен отчёт).

Учитывая изложенное, руководствуясь нормами Положения о применении мер 
дисциплинарного воздействия предлагается применить в отношении ООО 
«ГАЗХОЛОДТЕХНИКА» меру дисциплинарного воздействия в виде предписания со 
сроком устранения до 30.05.2019 г.

Голосование:
«ЗА» 4 голосов
«ПРОТИВ» 0 голосов
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ» 0 голосов

РЕШИЛИ:
Применить в отношение ООО «ГАЗХОЛОДТЕХНИКА» меру дисциплинарного 

воздействия в виде предписание со сроком устранения до 30.05.2019 г.

38 По вопросу повестки дня выступила Вирясова Г.Н., которая сообщила, что ООО 
«Современные технологии измерения газа» было принято в члены Ассоциации согласно 
протоколу Совета Ассоциации от 19.04.2010 года.

Ранее организацией не был исполнен п. 5.3 Положения о проведении анализа 
деятельности (не представлен отчёт). В настоящее время замечания устранены.

Учитывая изложенное, руководствуясь нормами Положения о применении мер 
дисциплинарного воздействия, предлагается в отношении ООО «Современные 
технологии измерения газа» дисциплинарное производство прекратить.

Голосование:
«ЗА» 4 голосов
«ПРОТИВ» 0 голосов
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ» 0 голосов

РЕШИЛИ:
В отношение ООО «Современные технологии измерения газа» дисциплинарное 

производство прекратить.

39. По вопросу повестки дня выступила Вирясова Г.Н., которая сообщила, что ООО 
«Экспертно-Инжиниринговая Компания» было принято в члены Ассоциации согласно 
протоколу Совета Ассоциации от 28.05.2010 года.

До настоящего времени организацией не исполнен п. 5.3 Положения о проведении 
анализа деятельности (не представлен отчёт).

Учитывая изложенное, руководствуясь нормами Положения о применении мер 
дисциплинарного воздействия предлагается применить в отношении ООО «Экспертно- 
Инжиниринговая Компания» меру дисциплинарного воздействия в виде предписания 
со сроком устранения до 30.05.2019 г.

Голосование:
«ЗА» 4 голосов



«ПРОТИВ»
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ»

О голосов
О голосов

РЕШИЛИ:
Применить в отношение ООО «Экспертно-Инжиниринговая Компания» меру 

дисциплинарного воздействия в виде предписания со сроком устранения до 30.05.2019 г.

40. По вопросу повестки дня выступила Вирясова Г.Н., которая сообщила, что ООО 
«Лид Лайн» было принято в члены Ассоциации согласно протоколу Совета Ассоциации 
от 20.04.2011 года.

До настоящего времени организацией не исполнен п. 5.3 Положения о проведении 
анализа деятельности (не представлен отчёт).

Учитывая изложенное, руководствуясь нормами Положения о применении мер 
дисциплинарного воздействия предлагается применить в отношении ООО «Лид Лайн» 
меру дисциплинарного воздействия в виде предписания со сроком устранения до 
30.05.2019 г.

Голосование:
«ЗА» 4 голосов
«ПРОТИВ» 0 голосов
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ» 0 голосов

РЕШИЛИ:
Применить в отношение ООО «Лид Лайн» меру дисциплинарного воздействия в 

виде предписания со сроком устранения до 30.05.2019 г.

41. По вопросу повестки дня выступила Вирясова Г.Н., которая сообщила, что ООО 
«Специализированное Монтажно-наладочное Управление» было принято в члены 
Ассоциации согласно протоколу Совета Ассоциации от 24.06.2011 года.

До настоящего времени организацией не исполнен п. 5.3 Положения о проведении 
анализа деятельности (не представлен отчёт).

Учитывая изложенное, руководствуясь нормами Положения о применении мер 
дисциплинарного воздействия предлагается применить в отношении ООО 
«Специализированное Монтажно-наладочное Управление» меру дисциплинарного 
воздействия в виде предупреждения со сроком устранения до 30.05.2019 г.

Голосование:
«ЗА» 4 голосов
«ПРОТИВ» 0 голосов
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ» 0 голосов

РЕШИЛИ:
Применить в отношение ООО «Специализированное Монтажно-наладочное

Управление» меру дисциплинарного воздействия в виде предупреждения со сроком 
устранения до 30.05.2019 г.

42. По вопросу повестки дня выступила Вирясова Г.Н., которая сообщила, что ООО 
«Викар-Инжиниринг» было принято в члены Ассоциации согласно протоколу Совета 
Ассоциации от 13.03.2012 года.

До настоящего времени организацией не исполнен п. 5.3 Положения о проведении 
анализа деятельности (не представлен отчёт).

Учитывая изложенное, руководствуясь нормами Положения о применении мер 
дисциплинарного воздействия предлагается применить в отношении ООО «Викар-



Инжиниринг» меру дисциплинарного воздействия в виде предупреждения со сроком 
устранения до 30.05.2019 г.

Голосование:
«ЗА» 4 голосов
«ПРОТИВ» 0 голосов
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ» 0 голосов

РЕШИЛИ:
Применить в отношение ООО «Викар-Инжиниринг» меру дисциплинарного

воздействия в виде предупреждения со сроком устранения до 30.05.2019 г.

43. По вопросу повестки дня выступила Вирясова Г.Н., которая сообщила, что ООО 
«Научно-производственная фирма ДИЭМ» было принято в члены Ассоциации согласно 
протоколу Совета Ассоциации от 14.09.2012 года.

Ранее организацией не был исполнен п. 5.3 Положения о проведении анализа 
деятельности (не представлен отчёт). В настоящее время замечания устранены.

Учитывая изложенное, руководствуясь нормами Положения о применении мер 
дисциплинарного воздействия, предлагается в отношении ООО «Научно- 
производственная фирма ДИЭМ» дисциплинарное производство прекратить.

Голосование:
«ЗА» 4 голосов
«ПРОТИВ» 0 голосов
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ» 0 голосов

РЕШИЛИ:
В отношение ООО «Научно-производственная фирма ДИЭМ» дисциплинарное 

производство прекратить.

44. По вопросу повестки дня выступила Вирясова Г.Н., которая сообщила, что ООО 
«Газпром СтройТЭК Салават» было принято в члены Ассоциации согласно протоколу 
Совета Ассоциации от 30.12.2013 года.

Ранее организацией не был исполнен п. 5.3 Положения о проведении анализа 
деятельности (не представлен отчёт). В настоящее время замечания устранены.

Учитывая изложенное, руководствуясь нормами Положения о применении мер 
дисциплинарного воздействия, предлагается в отношении ООО «Газпром СтройТЭК 
Салават» дисциплинарное производство прекратить.

Голосование:
«ЗА» 4 голосов
«ПРОТИВ» 0 голосов
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ» 0 голосов

РЕШИЛИ:
В отношение ООО «Газпром СтройТЭК Салават» дисциплинарное производство 

прекратить.

45. По вопросу повестки дня выступила Вирясова Г.Н., которая сообщила, что ООО 
«Лазер Солюшенс» было принято в члены Ассоциации согласно протоколу Совета 
Ассоциации от 01.08.2014 года.

Ранее организацией не был исполнен п. 5.3 Положения о проведении анализа 
деятельности (не представлен отчёт). В настоящее время замечания устранены.



Учитывая изложенное, руководствуясь нормами Положения о применении мер 
дисциплинарного воздействия, предлагается в отношении ООО «Лазер Солюшенс» 
дисциплинарное производство прекратить.

Голосование:
«ЗА» 4 голосов
«ПРОТИВ» 0 голосов
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ» 0 голосов

РЕШИЛИ:
В отношение ООО «Лазер Солюшенс» дисциплинарное производство прекратить.

46. По вопросу повестки дня выступила Вирясова Г.Н., которая сообщила, что ООО 
«АБИТЕК» было принято в члены Ассоциации согласно протоколу Совета Ассоциации от 
27.11.2014 года.

До настоящего времени организацией не исполнен п. 5.3 Положения о проведении 
анализа деятельности (не представлен отчёт). В настоящее время организация находится в 
стадии банкротства (наблюдение).

Учитывая изложенное, руководствуясь нормами Положения о применении мер 
дисциплинарного воздействия предлагается применить в отношении ООО «АБИТЕК» 
меру дисциплинарного воздействия в виде предупреждения со сроком устранения до 
30.05.2019 г.

Голосование:
«ЗА» 4 голосов
«ПРОТИВ» 0 голосов
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ» 0 голосов

РЕШИЛИ:
Применить в отношение ООО «АБИТЕК» меру дисциплинарного воздействия в 

виде предупреждения со сроком устранения до 30.05.2019 г.

47. По вопросу повестки дня выступила Вирясова Г.Н., которая сообщила, что ООО 
«Группа Компаний СтройМонтажИвест» было принято в члены Ассоциации согласно 
протоколу Совета Ассоциации от 27.02.2015 года.

До настоящего времени организацией не исполнен п. 5.3 Положения о проведении 
анализа деятельности (не представлен отчёт). В настоящее время организация находится в 
стадии банкротства (наблюдение).

Учитывая изложенное, руководствуясь нормами Положения о применении мер 
дисциплинарного воздействия, предлагается применить в отношении ООО «Группа 
Компаний СтройМонтажИвест» меру дисциплинарного воздействия в виде 
предписания со сроком устранения до 30.05.2019 г.

Голосование:
«ЗА» 4 голосов
«ПРОТИВ» 0 голосов
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ» 0 голосов

РЕШИЛИ:
Применить в отношение ООО «Группа Компаний СтройМонтажИвест» меру 

дисциплинарного воздействия в виде предписания со сроком устранения до 30.05.2019 г.



48. По вопросу повестки дня выступила Вирясова Г.Н., которая сообщила, что ООО 
«СтройМонтажСервис» было принято в члены Ассоциации согласно протоколу Совета 
Ассоциации от 19.11.2015 года.

Ранее организацией не был исполнен п. 5.3 Положения о проведении анализа 
деятельности (не представлен отчёт). В настоящее время замечания устранены.

Учитывая изложенное, руководствуясь нормами Положения о применении мер 
дисциплинарного воздействия, предлагается в отношении ООО «СтройМонтажСервис» 
дисциплинарное производство прекратить.

Голосование:
«ЗА» 4 голосов
«ПРОТИВ» 0 голосов
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ» 0 голосов

РЕШИЛИ:
В отношение ООО «СтройМонтажСервис» дисциплинарное производство

прекратить.

49. По вопросу повестки дня выступила Вирясова Г.Н., которая сообщила, что ООО 
«Инвестгеосервис» было принято в члены Ассоциации согласно протоколу Совета 
Ассоциации от 30.11.2016 года.

Ранее организацией не был исполнен п. 5.3 Положения о проведении анализа 
деятельности (не представлен отчёт). В настоящее время замечания устранены.

Учитывая изложенное, руководствуясь нормами Положения о применении мер 
дисциплинарного воздействия, предлагается в отношении ООО «Инвестгеосервис» 
дисциплинарное производство прекратить.

Голосование:
«ЗА» 4 голосов
«ПРОТИВ» 0 голосов
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ» 0 голосов

РЕШИЛИ:
В отношение ООО «Инвестгеосервис» дисциплинарное производство прекратить.

50. По вопросу повестки дня выступила Вирясова Г.Н., которая сообщила, что ООО 
«МИРС» было принято в члены Ассоциации согласно протоколу Совета Ассоциации от 
07.03.2017 года.

Ранее организацией не был исполнен п. 5.3 Положения о проведении анализа 
деятельности (не представлен отчёт). В настоящее время замечания устранены.

Учитывая изложенное, руководствуясь нормами Положения о применении мер 
дисциплинарного воздействия, предлагается в отношении ООО «МИРС» дисциплинарное 
производство прекратить.

Голосование:
«ЗА» 4 голосов
«ПРОТИВ» 0 голосов
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ» 0 голосов

РЕШИЛИ:
В отношение ООО «МИРС» дисциплинарное производство прекратить.

51. По вопросу повестки дня выступила Вирясова Г.Н., которая сообщила, что ООО 
«Мегаполис» было принято в члены Ассоциации согласно протоколу Совета Ассоциации 
от 13.03.2017 года.



Ранее организацией не был исполнен п. 5.3 Положения о проведении анализа 
деятельности (не представлен отчёт). В настоящее время замечания устранены.

Учитывая изложенное, руководствуясь нормами Положения о применении мер 
дисциплинарного воздействия, предлагается в отношении ООО «Мегаполис» 
дисциплинарное производство прекратить.

Голосование:
«ЗА» 4 голосов
«ПРОТИВ» 0 голосов
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ» 0 голосов

РЕШИЛИ:
В отношение ООО «Мегаполис» дисциплинарное производство прекратить.

52. По вопросу повестки дня выступила Вирясова Г.Н., которая сообщила, что ООО 
«Петрогазмонтаж» было принято в члены Ассоциации согласно протоколу Совета 
Ассоциации от 07.07.2017 года.

До настоящего времени организацией не исполнен п. 5.3 Положения о проведении 
анализа деятельности (не представлен отчёт). В настоящее время организация находится в 
стадии банкротства (наблюдение).

Учитывая изложенное, руководствуясь нормами Положения о применении мер 
дисциплинарного воздействия, предлагается применить в отношении ООО 
«Петрогазмонтаж» меру дисциплинарного воздействия в виде предписания со сроком 
устранения до 30.05.2019 г.

Голосование:
«ЗА» 4 голосов
«ПРОТИВ» 0 голосов
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ» 0 голосов

РЕШИЛИ:
Применить в отношение ООО «Петрогазмонтаж» меру дисциплинарного 

воздействия в виде предписания со сроком устранения до 30.05.2019 г.

53. По вопросу повестки дня выступила Вирясова Г.Н., которая сообщила, что ООО 
«Фундаментпроект» было принято в члены Ассоциации согласно протоколу Совета 
Ассоциации от 18.08.2017 года.

Ранее организацией не был исполнен п. 5.3 Положения о проведении анализа 
деятельности (не представлен отчёт). В настоящее время замечания устранены.

Учитывая изложенное, руководствуясь нормами Положения о применении мер 
дисциплинарного воздействия, предлагается в отношении ООО «Фундаментпроект» 
дисциплинарное производство прекратить.

Голосование:
«ЗА» 4 голосов
«ПРОТИВ» 0 голосов
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ» 0 голосов

РЕШИЛИ:
В отношение ООО «Фундаментпроект» дисциплинарное производство прекратить.

54. По вопросу повестки дня выступила Вирясова Г.Н., которая сообщила, что ООО 
«АнодСпецСервис» было принято в члены Ассоциации согласно протоколу Совета 
Ассоциации от 26.09.2017 года.



До настоящего времени организацией не исполнен п. 5.3 Положения о проведении 
анализа деятельности (не представлен отчёт). В настоящее время организация находится в 
стадии банкротства (наблюдение).

Учитывая изложенное, руководствуясь нормами Положения о применении мер 
дисциплинарного воздействия, предлагается применить в отношении ООО 
«АнодСпецСервис» меру дисциплинарного воздействия в виде предписания со сроком 
устранения до 30.05.2019 г.

Голосование:
«ЗА» 4 голосов
«ПРОТИВ» 0 голосов
«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ» 0 голосов

РЕШИЛИ:
Применить в отношение ООО «АнодСпецСервис» меру дисциплинарного 

воздействия в виде предписания со сроком устранения до 30.05.2019 г.

Повестка дня исчерпана.
Заседание Дисциплинарной комиссии 

Саморегулируемой организации Ассоциации строителей 
газового и нефтяного комплексов закрыто.

Заместитель председателя
Дисциплинарной комиссии

Секретарь
Дисциплинарной комиссии

А.Е. Летаев

Г.Н. Вирясова


